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Szkolnictwo zawodowe i ksztalcenie praktyczne w opinii uczniow,
kadry nauczycielskiej oraz organow prowadzacych
reprezentujacych szkoly ksztalcenia zawodowego w regionie
swietokrzyskim

Dualne ksztalcenie zawodowe polega na
rownolegle prowadzonym ksztalceniu
teoretycznym w instytucji edukacyjnej,
takiej jak szkola lub centrum ksztalcenia
oraz ksztalceniu praktycznym,
odbywajacym si¢ w przedsi¢biorstwie na
okreslonym stanowisku pracy. W Polsce jest
ono wciaz pewnego rodzaju nowoscig, Co nie
zZnaczy, ze jego waga nie jest doceniana.

Reforma szkolnictwa wprowadzila wiele
zmian, réwniez t¢ polegajaca na zastgpieniu szkolnictwo zawodowego przez szkolnictwo
branzowe. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 .
w sprawie ogélnych celow i zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
Klasyfikacji zawodow, celem ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest
przygotowanie ucznidow do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy. Absolwent szkoly prowadzacej ksztatcenie zawodowe powinien
posiada¢ pelne kwalifikacje zawodowe 1 by¢ przygotowanym do uzyskania niezbednych
uprawnien zawodowych.

Jak czytamy dalej w tym rozporzadzeniu, zadania szkoty oraz innych podmiotow prowadzacych
ksztalcenie zawodowe sg uwarunkowane zmianami zachodzacymi w otoczeniu gospodarczo-
spotecznym. Majg na nie wplyw: nowe techniki i technologie, idea gospodarki opartej na
wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych 1 spotecznych, rosnacy wudzial handlu
migdzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna 1 zawodowa, a takze wzrost oczekiwan
pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci pracownikow. Wspotpraca szkot
z pracodawcami jest istotnym elementem nowoczesnego ksztalcenia, odpowiadajacego
potrzebom wspotczesnej gospodarki. Szkota zajmujaca si¢ ksztatceniem zawodowym powinna je
realizowaé w oparciu o wspotprace z pracodawcami, a praktyczna nauka zawodu najlepiej, aby
odbywata si¢ w jak najwigkszym wymiarze czasu w rzeczywistych warunkach pracy. Podczas
ksztalcenia zawodowego nalezy podejmowac dziatania wspomagajace rozwdj kazdego ucznia,
odpowiednio do jego potrzeb i mozliwos$ci, uwzgledniajac indywidualne §ciezki edukacji
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i kariery, mozliwos$ci podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych, a takze
zapobiegania przedwczesnemu konczeniu nauki.

Reprezentatywne badania ankietowe przeprowadzone wsréd uczniow szkol zawodowych
ujawnity, ze podstawowym kryterium decydujacym o wyborze takiego, a nie innego miejsca
I kierunku ksztatcenia sg mozliwosci znalezienia zatrudnienia po ukonczeniu szkoty. Uczniowie
zwracali uwage glownie na praktyczne korzysci, takie jak: mozliwosci zarobkowe w danym
zawodzie, ch¢é wykonywania okres§lonego zawodu, nabycie uprawnien, kwalifikacji
i umiejetnosci potrzebnych do pracy zawodowej. Badani wrgcz oczekuja, ze w programie ich
ksztalcenia dominowa¢ b¢da zajecia praktyczne. Co ciekawe wsrod osob, ktore uczestniczyly
w praktykach zawodowych, niemal 20% ocenito dostosowanie programu nauczania do wymagan
pracodawcy jako niewystarczajace, a 25% o0sob z tej grupy stwierdzito, ze aby moc pracowac
w zawodzie po ukonczeniu szkoly, bedg musieli uczy¢ si¢ na stanowisku pracy przez co
najmniej trzy miesigce. Ponadto wykazano istnienie silnej korelacji pomigdzy pracowitoscia

uczniéw, a zainteresowaniem naukg. Oznacza to, ze cechy te idg ze sobg w parze?.

o)

e
Centrum Ksztalcenia > - ol
®raktycznego Centrum Ksztalcenia

L P. Michon, M. Lawrynowicz, Zawodne zawodéwki? Szkolnictwo zawodowe w opiniach uczniow, nauczycieli i
pracodawcow, Poznan 2011, s. 20, 25, 29-30.
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W wojewodztwie swigtokrzyskim dostrzezono t¢ kwestie. Podjete zostaty intensywne dzialania,
majace na celu wdrozenie dualnego systemu ksztalcenia, ktory stanowi rozwigzanie tego
problemu. Sprzyja im realizacja projektu ,Innowacyjna edukacja — nowe mozliwosci
zawodowe”. Jest to projekt, dzigki ktoremu mtodzi ludzie moga sprawdzi¢ si¢ na wybranym
przez siebie stanowisku pracy. Zdobywaja wiedze od profesjonalistow z danej branzy, pracuja na
sprzecie przez nich uzywanym, zapoznajg si¢ z aktualnymi trendami.

Wedlug Matgorzaty Urban, dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Starachowicach,
jedng z najwiekszych zalet wynikajacych z projektu jest mozliwos¢ wynagradzania uczniéw za
wykonywang prace podczas zaje¢ praktycznych, co jest silnym czynnikiem motywujacym
1 pewnego rodzaju nowoscig dla ucznidow technikum. Znana jest za to sama idea ksztalcenia
praktycznego, ktore jest realizowane przez t¢ instytucje od 2014 r. Kiedy pojawita si¢ mozliwos¢
uzyskania grantu, od razu opisano model ksztalcenia praktycznego, aby zdoby¢ §rodki. Z takiego
rozwigzania zadowoleni s3 przede wszystkim uczniowie, ktdérzy opréocz nauki 1 pracy
U przedsigbiorcy, odnosza dodatkowe korzysci. Poza wynagrodzeniem, mogg liczy¢ na kursy,
wyjazdy, uczestniczy¢ w targach budowlanych i gastronomicznych oraz r6znych szkoleniach.

Podobnie, w sposob bardzo pozytywny, reaguja na te formule ksztalcenia nauczyciele. Przyjety
przez CKZ model ksztalcenia polega na tym, ze uczniowie Kierowani na zajgcia praktyczne do
placowki, odbywaja je pod kierunkiem nauczycieli praktycznej nauki zawodu. Zapewnia to
uczniom bezpieczng realizacje podstawy programowej w danym zawodzie i skuteczne
przygotowanie si¢ do egzamindéw. Podpisana zostala umowa z przedsigbiorstwami z branzy
budowlanej 1 gastronomicznej, na mocy ktorej nauczyciele w sposob cykliczny odbywaja
Z podopiecznymi zajecia raz u jednego, a raz u innego przedsigbiorcy. Uczen uczeszcza na
zajecia w kilku zaktadach, poznaje ich specyfike 1 rézne formy pracy. Z punktu widzenia
dhugoletnich do$wiadczen Centrum jest to sprawa niezwykle istotna, gdyz absolwenci szkoty
majg szersze mozliwosci znalezienia zatrudnienia, rowniez w innych zaktadach niz te, w ktorych
odbywali praktyki. W aktywnie wprowadzane dziatania na rzecz ksztalcenia praktycznego
zaangazowal si¢ Powiat Starachowicki, bedacy organem prowadzacym szkot zawodowych
I CKZ w Starachowicach. W obszarze jego zadan znalazto si¢ miedzy innymi zorganizowanie
konferencji rozpoczynajacej i konczacej projekt. ,,.Sadzg, ze sa usatysfakcjonowani tym, ze
pozyskalisSmy $rodki, a odbior grantu jest bardzo dobry” — dodaje dyrektor Urban.

Potwierdza taka obserwacje Monika Skowron z Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
w Kielcach, ktory jest jednocze$nie organem prowadzacym szkot w tym regionie. Jej zdaniem
glowna zaleta ksztatcenia dualnego polega na tym, ze uczniowie po jego odbyciu przychodza do
szkoty lepiej przygotowani zawodowo 1 spotecznie. Z tego tez powodu ZDZ dostrzega
mozliwos¢ wprowadzenia podobnego programu w przysztosci w wickszej ilosci szkot
zainteresowanych takim rozwigzaniem. Wszystko wskazuje na to, ze kadra nauczycielska
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1 dyrekcja szkot pozytywnie ocenia wspotprace z pracodawcami, ktéra bardzo si¢ poszerzyta.

Pracodawcy sami dzwonig do szkot z pytaniem, czy nie bg¢da realizowane kolejne projekty,
w ramach ktorych beda mogli przyja¢ do siebie uczniéw w celu przygotowania zawodowego.
Chociaz nauczyciele nie towarzyszyli podopiecznym u pracodawcéw w tym modelu, to
zaangazowano ich w inny sposob. Pomagali przy tworzeniu programow nauczania
uwzgledniajac wymagania egzaminacyjne oraz potrzeby rynku pracy. Dowiedzieli si¢ takze od
przedsigbiorcow, jakie metody pracy moga wykorzysta¢ u siebie na zajeciach. Dzigki
wspotpracy z pracodawcami otrzymali analize potrzeb i oczekiwan na rynku pracy w zawodzie
technik informatyk oraz cenne wskazéwki do wykorzystania podczas zaj¢¢ lekcyjnych. Ponadto
nawigzali istotne, z punktu widzenia obowigzkowych praktyk dla nauczycieli, kontakty

z pracodawcami.
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Trudno oprze¢ si¢ wrazeniu, ze najwazniejszym aspektem w ksztalceniu dualnym jest mozliwosé
podnoszenia przez miodziez umiejetnosci zawodowych w rzeczywistym S$rodowisku pracy.
Wsrod ucznidw (KiM, w tym ON) i przedsigbiorcéw uczestniczacych w wyzej wymienionym
projekcie przeprowadzono ankiety, z ktorych wynika, ze nie spodziewali si¢, az takiej roznicy
pomiedzy tym, czego uczono ich w szkole, a wymaganiami pracodawcoéw. Jak zauwazyta pani
Skowron uczniowie sg bardzo zadowoleni, ze poznali nowe tresci w interesujgcym ich obszarze
oraz innowacyjne narz¢dzia wykorzystywane w pracy informatyka w roznych gateziach
gospodarki, w tym w inteligentnych specjalizacjach wojewodztwa $wigtokrzyskiego. Nie
wszystkie z nich sg dost¢pne w szkolnych laboratoriach. Uczniowie i uczennice, w tym osoby

z niepelnosprawnosciami mieli mozliwo$¢ poznania nowoczesnych technik informatycznych,
poszerzenia wiedzy w branzy informatycznej i podniesienia poziomu kompetencji spotecznych.
Wigkszo§¢ ucznidow otrzymala juz zatrudnienie na okres wakacyjny. Az 90% z nich
zadeklarowato, ze chca dalej ksztalci¢ si¢ u tego samego pracodawcy. Moga wypracowywac
sobie $ciezki kariery, a nawet zwigza¢ si¢ na stale z danym pracodawcy. Rzeczywiste
srodowisko pracy pozytywnie wptywa na uczniéw. Sa bardziej kreatywni i dojrzali zawodowo,
wiedzg czym jest punktualno$¢ i odpowiedzialno$¢. Duzym zaangazowaniem w projekcie
wykazali si¢ tez pracodawcy, dobrani sposrdd reprezentantdow inteligentnych specjalizacji.
Zapoznali si¢ z calym programem ksztatcenia i dostosowali swoje wymagania pod katem
egzamindw zawodowych, ktéore musza zda¢ uczniowie po zakonczeniu udzialu w grancie.
Powstalo 12 r6znych programéw ksztatcenia dualnego na potrzeby konkretnych pracodawcow.
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Realizacja tego projektu byla odpowiedzig na wprowadzenie niezbg¢dnych zmian dotyczacych
dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy. Istnieje potrzeba aktualizacji
programow nauczania, zwlaszcza dla kierunku technik informatyk, poniewaz wykorzystywane
metody ksztalcenia sg przestarzate i nieadekwatne do rzeczywistych wymagan pracodawcow.
Ponadto istotng sprawg jest zacieSnienie wspotpracy pomiedzy pracodawcami, a nauczycielami
zawodu. By¢ moze nalezatoby rozwazy¢ utworzenie specjalnej sieci wspotpracy na tej linii.

Po trzecie potrzebne sg konsultacje spoteczne z pracodawcami w sprawie tworzenia programow
ksztalcenia zawodowego tak, aby uwzglednione zostaty ich realne oczekiwania wobec poziomu
wyksztalcenia przysztych pracownikéw w aspekcie efektow uczenia si¢ tzn. wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych.

Wedhlug prognoz dla wojewodztwa swietokrzyskiego Szkoty ksztalcace w zawodzie beda
zmagaly si¢ z problemem nizu demograficznego. Dlatego tez koniecznoscia wydaje sig
zastosowanie krokow zaradczych, zmiana postaw wielu dyrektorow oraz podjecie dziatan
majacych na celu promocje szkot zawodowych. Istotne jest ponadto wigksze skoncentrowanie
si¢ na praktycznej nauce zawodu?. Cze$é z tych postulatow juz jest wprowadzana w Zycie.
Realizowane sa projekty majace na celu lepsze dopasowanie kompetencji uczniow do potrzeb
pracodawcow. Takie dzialania przyniosa efekty, nie tylko w dalszej perspektywie, ale tez
W ciggu najblizszych lat, poniewaz objeci programem uczniowie tatwiej znajda
satysfakcjonujacg ich pracg.

2 Ewaluacja dziatann podejmowanych na rzecz systemu edukacji w wojewddztwie Swietokrzyskim w kontekscie
przyszlej perspektywy finansowej 2014-2020. Raport koncowy, Katowice 2013, s. 57.
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